GLOBAL C@RE – COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Avviso di Selezione del 29 luglio 2025
AVVISO DI SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA
Individuazione di n. 1 (uno/a) 	PSICOLOGO/A
Progetto SAI ORDINARI del Comune di POGGIO IMPERIALE (FG)
[bookmark: _Hlk203033664]Codice progetto: PROG-317-PR-3 –  CUP 5912400072000 – CIG B55D7E676D 

Premesso:
che il CONSORZIO DI LIBERE IMPRESE – Società Cooperativa Consorzio Sociale Onlus, con sede in Rocca Priora – Via dei Castelli Romani n. 18, codice fiscale, partita IVA e numero di iscrizione nel Registro delle Imprese 00824290944, pec cli@mypec.eu  
è Ente Attuatore, del progetto SAI ordinari PROG-317-PR-3 del Comune di Poggio Imperiale (FG) a valere sul fondo nazionale delle politiche e dei servizi per l’asilo (DM 18 novembre 2019). Il servizio è stato affidato con Determina Dirigenziale di aggiudicazione del Comune di Poggio Imperiale (FG) n. 368 del 05/06/2025, a seguito di esperimento di gara ad evidenza pubblica. Il Consorzio è aggiudicatario con le consorziate esecutrici ALADINO Cooperativa Sociale Onlus codice fiscale 00865820948 e GLOBAL C@ARE Cooperativa sociale onlus codice fiscale 04448650715;

Che il Consorzio di Libere Imprese ha delegato la consorziata esecutrice GLOBAL C@ARE - Cooperativa Sociale Onlus ad individuare uno/a PSICOLOGO/A da inserire nell’equipe del progetto SAI ORDINARI del Comune di POGGIO IMPERIALE (FG) Codice progetto: PROG-317-PR-3 – CUP 5912400072000 – CIG B55D7E676D 


***********
Nel rispetto dei principi di trasparenza, parità di trattamento e non discriminazione, la Cooperativa nella già menzionata qualità di consorziata esecutrice

RENDE NOTO
Art. 1 – OGGETTO  
Con il presente avviso è indetta una selezione mediante procedura comparativa dei curricula per il conferimento di n. 1 (uno) incarico professionale di PSICOLOGO/A del progetto SAI ORDINARI del Comune di POGGIO IMPERIALE (FG) Codice progetto: PROG-317-PR-3 – CUP 5912400072000 – CIG B55D7E676D

Art.  2 - MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO  
La durata dell’incarico decorrerà presuntivamente dal 10/08//2025 e fino al termine del progetto fissato al 31/12/2026, salvo proroghe.  In caso di proroghe l’incarico si intenderà tacitamente prorogato per tutta la durata della proroga agli stessi patti e condizioni fissati nel presente avviso.
L’incarico professionale si inquadra nel regime giuridico del contratto di lavoro autonomo e dovrà essere espletato dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincolo di subordinazione, salvo il necessario raccordo con il committente.
In virtù di quanto sopra, il professionista incaricato, non sarà tenuto ad osservare alcun orario prestabilito, ma dovrà garantire un impegno lavorativo medio di 4,00 (quattro) ore settimanali per tutta la durata dell’incarico, un impegno medio mensile di circa 17,33 ore (ore settimanali 4*52 settimane/12).
Il corrispettivo orario è di € 20,00 (€ venti/00) al lordo delle ritenute fiscali, oltre CAP e IVA, se dovuta. L’ammontare complessivo mensile sarà determinato sulla base delle effettive prestazioni erogate e relazionate.
La durata delle ore di prestazioni richieste ed il suddetto compenso potranno subire delle variazioni in aumento e/o diminuzione per ogni ipotesi di rimodulazione del progetto.

Art. 3 – REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
E’ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
Requisiti di ordine generale
Pieno godimento dei diritti civili e politici
Non aver riportato condanne penali, non essere destinatario di provvedimenti che riguardano misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti iscritti nel Casellario Giudiziale
Requisiti specifici
Possesso di idoneo titolo di studio in PSICOLOGIA
Iscrizione all’Albo degli PSICOLOGI
Esperienza di almeno un anno come per attività di PSICOLOGO/A nei progetti SAI (ex Sprar/Siproimi).
La selezione è rivolta ad ambo i sessi. I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione.

Art. 4 – COMMISSIONE DI VALUTAZIONE – PROCEDURE DI SELEZIONE
A seguito di ricezione delle candidature una apposita Commissione esaminatrice, previa verifica delle istanze sotto il profilo dell’ammissibilità, procederà alla valutazione dei Curricula secondo i criteri del successivo articolo 5.
In caso di parità di punteggio tra i partecipanti nella valutazione dei titoli, precede il candidato più giovane di età.
Il candidato sarà individuato ad insindacabile giudizio della Commissione esaminatrice, che provvederà alla attribuzione di un punteggio da 0 a 30.
Al termine della valutazione comparativa sarà stilata una graduatoria che sarà pubblicata presso la sede legale della Cooperativa.
La graduatoria avrà validità di 12 mesi decorrenti dalla data di pubblicazione della stessa.
A detta graduatoria si attingerà in caso di rinuncia all’assegnazione e si proseguirà nello scorrimento della stessa secondo l’ordine di punteggio.
Al termine della procedura comparativa, la Commissione esaminatrice, redige un verbale indicando le risultanze della valutazione ed individuando il soggetto prescelto.
Si potrà procedere all’assegnazione dell’incarico anche in presenza di una sola domanda di partecipazione valida.


Art. 5 – CRITERI DI VAUTAZIONE E PUNTEGGI
La Commissione esaminatrice procederà alla valutazione delle domande corredate dal Curriculum Vitae pervenute entro il termine stabilito dal presente avviso all’articolo 6 con attribuzione di un punteggio massimo di 30 punti.

CRITERI ANALITICI DI VALUTAZIONE
A) Esperienza specifica in progetti SAI (ex SPRAR/SIPROIMI): 
Anni 1: punti 5
Anni 2: punti 10
Anni 3: punti 15
B) Valutazione curriculum – Qualificazione formativa – professionale
Punti 2   – Valutazione sufficiente
Punti 6   – Valutazione buona
Punti 10 – Valutazione discreta
Punti 15 – Valutazione ottima

Art. 6 – TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Gli aspiranti dovranno produrre i documenti di seguito indicati entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 07/08/2025.
Elenco documenti
· Curriculum Vitae datato e sottoscritto, con esplicita autorizzazione al trattamento dei dati personale;
· Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità
· Richiesta di partecipazione alla selezione da effettuare obbligatoriamente attraverso l’allegato A) – Modello di domanda allegato al presente avviso
· Dichiarazione di possesso dei requisiti D.lgs. 36/2023.
[bookmark: _Hlk143413701]Modalità di presentazione
La candidatura unitamente alla documentazione sopra richiamata dovrà essere presentata in busta chiusa a mezzo corriere/o a mano al seguente recapito: 

PROGETTO SAI ORDINARI PROG-317-PR-3 di POGGIO IMPERIALE (FG)
Ente Attuatore CONSORZIO DI LIBERE IMPRESE – Società Cooperativa Consorzio Sociale Onlus
Consorziata esecutrice GLOBAL C@ARE - Cooperativa Sociale Onlus
Via Ildebrando Pizzetti n. 2 – 71013 SAN GIOVANNI ROTONDO (FG)

Sulla busta dovranno essere riportati gli estremi del mittente con i relativi recapiti e la seguente dicitura: 

AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI
Individuazione n. 1 (uno/a) PSICOLOGO/A
Progetto SAI ORDINARI - PROG-317-PR-3 del Comune di Poggio Imperiale (FG) 
CUP 5912400072000 – CIG B55D7E676D - Periodo 01/07/2025– 31/12/2026


Art. 7 – MOTIVI DI ESCLUSIONE
Comporta l’esclusione dalla selezione:
· La mancata indicazione delle proprie generalità
· La mancata sottoscrizione della domanda e del curriculum
· L’assenza di copia del documento di riconoscimento di identità in corso di validità del sottoscrittore
· La presentazione di candidatura non corredata da curriculum vitae
· La candidatura pervenuta oltre i termini suddetti

Art. 8 – RISERVE
La presentazione delle candidature non vincola in alcun modo la Cooperativa a procedere all’affidamento dell’incarico oggetto del presente avviso e comunque lo stesso si riserva di non procedere al conferimento dell’incarico in tutti i casi di insussistenza di condizioni di affidamento o per il venir meno dei presupposti indispensabili per l’attivazione del contratto individuale.

Art. 9 – PRIVACY
In ottemperanza a quanto previsto dal D. Lgs. N. 196 del 30 giugno 2003, codice in materia di protezione dei dati personali (Legge sulla Privacy) e successive modifiche ed integrazioni, i dati raccolti saranno utilizzati al solo fine dell’espletamento della presente selezione in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi.

Art. 10 – FORME DI PUBBILICITA’
Il presente avviso viene pubblicato sul sito internet della Mandataria CONSORZIO DI LIBERE IMPRESE -  
 https://consorziodilibereimprese.com

Art. 11 – RESPONSABILE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE
Responsabile della procedura è il Presidente della Cooperativa GLOBAL C@ARE – Cooperativa Sociale Onlus, Giuseppe Chiumento, telefono 339 - 2010408– mail chiumentogiuseppe@gmail.com  - PEC:  globalcare@arubapec.it  

La Cooperativa si riserva di annullare e/o a non procedere alla selezione del professionista a suo insindacabile giudizio.


  Isernia 29/07/2025		                  F.to GIUSEPPE CHIUMENTO













ALLEGATO A) – MODELLO DOMANDA DI CANDIDATURA


GLOBAL C@RE - Cooperativa Sociale Onlus 
Via Ildebrando Pizzetti n. 2  – 71013 – SAN GIOVANNI ROTONDO (FG)

PROGETTO SAI ORDINARI 
PROG-317-PR-3 di POGGIO IMPERIALE (FG)



  

.		
DOMANDA DI CANDIDATURA

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________ 
Nato/a ________________________________ il ___________________
Codice fiscale _______________________________________________
Residente in ________________ Via ___________________ CAP _____
e-mail e/o PEC  ___________________________________________
Partita IVA _________________________________________________

VISTO

L’avviso di selezione per titoli per la individuazione di n. 1 (uno) PSICOLOGO/A per il Progetto SAI del Comune di Poggio Imperiale 8FG) - Categoria Ordinari – Codice progetto: PROG-317-PR-3 – CUP 5912400072000 – CIG B55D7E676D 

CHIEDE

di partecipare alla selezione per la figura innanzi emarginata. A tal fine, consapevole che l’accertamento della non veridicità delle dichiarazioni rese comporterà la decadenza della candidatura, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

Di essere in possesso dei seguenti requisiti:

(  ) Titolo di studio ______________________________________________

(  ) di essere iscritto/a all’Albo degli Psicologi di _______________ al n_________

( ) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel Casellario Giudiziale ai sensi della vigente normativa e di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

Per i partecipanti extracomunitari:

(  ) di essere in possesso di regolare permesso di soggiorno

Si allegano la documentazione idonea ad attestare il possesso dei requisiti dichiarati e copia di un documento di identità in corso di validità.

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. N. 196 del 30/06/2003.

Luogo e Data _____________________________
								

Firma per esteso e leggibile _______________________________________







































DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI ESCLUSIONE DI CUI ALL’ARTICOLO 94 e 95  DEL D.LGS. N. 36/2023
(Artt. 46 e 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000)


Il/La sottoscritto/a ______________________________________________
Nato/a a ____________________________________il ________________
Codice fiscale _________________________________________________
Residente in ____________________________________CAP __________
Via _______________________________________________n. _________
e-mail e/o PEC ________________________________________________
Partita IVA ____________________________________________________

Consapevole della responsabilità penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all’articolo 76 del DPR n. 445/2000 e ss.mm. e ii. , ai sensi degli articoli 19, 38, 46, 47, 48, 75 e 76 del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni e integrazioni

DICHIARA

Di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative previste negli articoli 94 e 95 del D. Lgs.  n. 36/2023 e specificamente:
1) Che nei propri confronti non è stata pronunciata una condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale per uno dei seguenti reati:
a) Delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del Codice penale ovvero delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare l’attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall’articolo 74 del D.P.R. 9/10/1990 n. 309, dall’articolo 309, dall’articolo 291-quater del D.P.R. 23/1/1973 n. 43 e dall’articolo 260 del D. Lgs. 3/4/20006 n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a organizzazione criminale, quale definita dall’articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio;
b) Delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del Codice penale nonché dell’articolo 2635 del Codice civile;
c) False comunicazioni sociali di cui agli articoli 261 e 2622 del Codice civile:
d) Frode ai sensi dell’articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi della Comunità Europea;
e) Delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell’ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche;
f) Delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter, 648-ter.1 del Codice penale, riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti dall’articolo 1 del D. Lgs. 22/6/2007 n. 109 e successive modificazioni;
g) Sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di essere umani definite con il D. Lgs. 4/3/2014 n. 24;
h) Ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l’incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione.

2) La non sussistenza di cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’articolo 67 del D. Lgs.  6/9/2011 n. 159 riportante “Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione” o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo 84, comma 4, del medesimo decreto.

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Acconsento ai sensi del D. Lgs. 196/2003 al trattamento ed alla comunicazione dei miei dati personali ad opera dei soggetti legittimati relativamente a quanto necessario per l’espletamento ordinario della procedura.

Luogo e data _______________________________
	
Firma per esteso e leggibile ______________________________________

